Model Jaarplanning MR

Een jaarplanning kan de medezeggenschapsraad helpen om in kaart te brengen welke
onderwerpen wanneer aandacht vragen. Een minder drukke periode kan je gebruiken om
onderwerpen voor de lange termijn te bespreken. Gebruik dit voorbeeld van Ouders &
Onderwijs ter inspiratie!

Augustus/September

MR-vergadering:

e vaststellen jaarplanning MR

e taakverdeling binnen de MR

e activiteit eerste week schooljaar om ouders en leerlingen welkom te heten
e schoolkalender vaststellen en meegeven aan alle leerlingen

e vaststellen vergaderrooster MR

e vaststellen jaarbegroting MR

e concept jaarverslag MR voorgaande schooljaar

e eigen voorstellen van de MR.

Overige punten:

e vaststelling taakbeleid voor lopende schooljaar
e overleg met ouderraad of leerlingenraad

e overige punten afkomstig van schoolleiding

onderwijs e planning van scholing of cursussen MR.
bureau

meppel

Oktober

MR-vergadering:

e vaststellen jaarverslag MR voorgaande schooljaar en digitaal beschikbaar stellen
e evaluatie personeelsbeleid

e overzicht van de formatie na teldatum van 1 oktober.

November/December

MR-vergadering:
e plan van aanpak voor ouderparticipatie in samenwerking met de ouderraad of
leerlingenraad.

Overige punten:

e verslag van vertrouwenspersoon

e concept formatieplan lopende schooljaar, voor 15 januari
e vaststelling jaarverslag school over voorgaande schooljaar.

Januari/Februari
MR-vergadering:
e verkiezingen MR

schoolplan

schoolgids voor volgende schooljaar.

jouw onderwijskennis. 1



onderwijs
bureau

meppel

jouw onderwijskennis.

Maart/April
MR-vergadering:

personeelsbeleid en organisatorische zaken

begroting

vaststellen formatieplan komende schooljaar

verantwoording vrijwillige ouderbijdrage

vaststelling vrijwillige ouderbijdrage voor volgend schooljaar
vaststelling begroting voor schooljaar voor volgend schooljaar
behoefte aan scholing inventariseren.

Overige punten:

nieuwe klachtenregeling

overleg met ouderraad of leerlingenraad

stand van zaken meerjarig beleidsplan

jaarplan aankomend schooljaar

vaststelling schoolgids aankomend schooljaar
bijstellen formatieplan aankomend schooljaar
werktijden- en verlofregeling aankomend schooljaar
evaluatie taakbeleid lopende schooljaar.

Bron: Ouders & Onderwijs
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https://oudersenonderwijs.nl/kennisbank/medezeggenschap/organisatie-van-de-mr/model-jaarplanning-mr/

